








Au fost acordate vouchere de vacanta in valoare de 1450 lei/an, pentru fiecare salariat, in 
luna mai 2019, proportional cu timpul lucrat in unitate, conform Art.26, alin . 4 - 6, din 
Legea 153/2017, HG 940/2017, OUG 8/2009, H.G. 215/2009
cu modificarile si completarile ulterioare.


