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In conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336 din 8 noiembrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului

- cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, a Ordinul M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si promovarea in
functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din sectorul
sanitar si O.M.T nr.631/2011pentru aprobarea Regulamentului privind criteriile $i modul de evaluare a
performantelor profesionale individuale anuale ale personalului contractual si de organizare si desfasurare a
examenului de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
aparatul propriu al Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, Spitalul General CF Ploiesti organizeaza
examenul de promovare, sursa interna, pentru urmatoarele functii:

- din functia de referent de specialitate Il in functia de referent de specialitate | in cadrul

Comp.PSI,SI, SSM;

- din functia de referent de specialitate Il in functia de referent de specialitate Il in cadrul

Comp.PSI,SI, SSM;

- din functia de referent de specialitate Il in functia de referent de specialitate Il in cadrul

Comp.R.US;;

- din functia de referent de specialitate Il in functia de referent de specialitate 1l in cadrul

Comp.Evaluare si Statistica Medicala;

- din functia de economist | in functia de economist IA in cadrul Compartimentului Achizitii.

- din functia de muncitor II- bucatar in functia de muncitor I-bucatar in cadrul Serv.

Administrativ-Tehnic.

Conditii de participare:

Promovarea in grade sau trepte profesionale imediat superioare se face din 3 in 3 ani, in functie de
performantele profesionale individuale, appreciate cu calificatiivul “foarte bine”, cel putin de doua ori in
ultimii 3 ani de activitate.

Probele de examen:

Examenul de promovare consta intr-o proba interviu pentru a evalua cunostintele teoretice si practice,
abilitatile de comunicare, capacitatea de sinteza, precum si initiativa si creativitatea candidatului, punctajul
minim pentru promovare fiind de 50 puncte din maxim 100 puncte.

Candidatii vor depune dosarele de participare la examenul de promovare in grad/trepta
profesionala imediat superioara, la Compartimentul R.U.S., in perioada 03.09.2025 — 16.09.2025, ora
15:00.

Dosarele de inscriere la examenul de promovare trebuie sa contina urmatorele documente:
—formular de inscriere (Anexa nr. |);

— copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

— adeverinta eliberata de angajator din care sa reiesa vechimea in specialitatea postului, pentru gradul sau
treapta profesionala in care promoveaza, prevazuta de Ordinul M.S. nr. 1470/2011 pentru aprobarea
criteriilor privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual
din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar:
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Copiile de pe actele mentionate vor fi prezentate si in mod original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele de inscriere vor fi depuse pana la data de 16.09.2025, ora 15,00.

La examen pot participa numai angajatii din cadrul Spitalului General CF Ploiesti care indeplinesc
conditiile de promovare.

Examenul se va desfasura la sediul unitatii, astfel:

— depunerea dosarelor de examen in perioada 03.09.2025 — 16.09.2025, ora 15:00;
— proba interviu in data de 18.09.2025 ora 11%°

— comunicarea rezultatelor obtinute la proba interviu: 18.09.2025, ora 11.00;
— depunere contestatii la rezultatele probei interviu: 19.09.2025, ora 11,00;
— afisarea rezultatelor la contestatii : 19.09.2025, ora 13.00;

— afisarea rezultatelor finale 19.09.2025, ora 13.00.

Punctajul acordat este de maxim 100 puncte.

Punctajul minim de promovare este de 50 puncte.

MANAGER,
Dr.Visean Catali

Compartiment R.U.S.,
Ec¢.Calin Elena Luminita
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Compartiment Juridic,
Jr.Florea Sorin




